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TÜRKISCHE GEMEINDE IN BADEN –WÜRTTEMBERG E.V.  
BADEN -WÜRTTEMBERG TÜRK TOPLUMU  

 
LANDESVERBAND – EYALET MERKEZİ 

 

Reinsburgstr. 82 
70178 Stuttgart 
 0711 - 888999 - 11/15 
 0711 - 888999 -20 
 
http://www.tgbw.de 
info@tgbw.de 
 
 
 
Wir freuen uns über 
Ihre Spende 
IBAN: DE37 4306 0967 
7023 7492 00 
BIC: GENODEM1GLS 
 
 
Geschäftsführer: 
Marcus Tomek 
 
Landesvorsitzender: 
Gökay Sofuoğlu 
Fellbach 
 
Kassenwart: 
Halil Karaçoban 
Plochingen 
 
Stellvertretende 
Landesvorsitzende: 
Oya Poyraz  
Stuttgart 
 
Schriftführerin: 
Helin Brenner 
Herrenberg 
 
Beisitzer*innen:  
 
Ahmet Necati-Işık  
Esslingen  
 
Hakan Arslan 
Karlsruhe 
 
Tarkan Şöhret 
Sindelfingen 
 
Zeynep Stegemann 
Stuttgart  
 
İbrahim Selek 
Waiblingen 
 
 
 
VR-Nummer: 
6406 
Amtsgericht Stuttgart 
 
Steuernummer: 
99018/59699 

Stellenausschreibung 
 

Die Türkische Gemeinde in Baden-Württemberg e.V. (tgbw) sucht 
zum 01.01.2024 einen 

 
Referent Öffentlichkeitsarbeit (m/w/d) 

 
in Teilzeit 25 – 75% 

 
 
Die tgbw ist ein überparteilicher und unabhängiger Verein mit Sitz in Stuttgart, der 
sich dem Gebot der Gleichheit und des Respekts gegenüber allen Religionen und 
dem Ziel einer offenen und pluralistischen Kultur verpflichtet sieht. Die tgbw 
realisiert dieses Ziel durch die Konzipierung und Durchführung von Projekten zur 
Förderung von Partizipation und Vielfalt. 
 
Wir suchen zum 01.01.2024 einen Referenten (m/w/d) in Teilzeit für die 
Öffentlichkeitsarbeit des Vereins.  
 
Ihre Aufgaben: 
 
1. Presse/Medien 

 Verfassen von Pressemitteilungen und Presseeinladungen  
 Erstkontakt und Ansprechpartner*in für Medienanfragen 
 Organisieren und Durchführen von Pressegesprächen und 

Pressekonferenzen 
 Vorbereiten und Begleiten von Mitarbeiter*innen bei Medienkontakten 
 Ansprechpartner*in für den Vereinsvorstand 
 Überwachen und Dokumentieren der internen und externen Presse 

 
2. Online 

 Aktualisieren der Vereins-Website 
 Pflegen, Verfassen und Versenden des tgbw-Newsletters 
 Bearbeiten und Verfassen von Beiträgen für Newsletter von 

Partnerorganisationen 
 Verfassen und Redigieren der PR im Social-Media-Bereich 

 
3. Publikationen/Ausschreibungen 

 Verfassen und Veröffentlichen des Geschäftsberichts 
 Verfassen und Veröffentlichen von Fachartikeln mit zugehöriger 

Recherche 
 Verfassen und Redigieren von Redemanuskripten, Stellungnahmen, 

Broschüren und Flyern  
 Verfassen von Bewerbungen für Ausschreibungen und Wettbewerbe  

 
4. Archiv 

 Pflegen des Presse- und Medienspiegels  
 Archivieren/ Dokumentieren von Bild-, Text- und Rohmaterial, der Vereins-

Newsletter und des Geschäftsberichts 
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Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium der Kommunikationswissenschaften, 
der Medienwissenschaften, des Journalismus oder eine vergleichbare 
Qualifikation  

 Praktische Erfahrungen aus dem redaktionellen Bereich und im 
Projektmanagement, technische Kenntnisse im Online-Bereich, vertiefte 
Kenntnisse im Social Media-Bereich, Organisationstalent  

 Erste Kenntnisse des Datenschutzrechts von Vorteil 
 Sehr gute Kommunikationsfähigkeit in deutscher und englischer Sprache, 

türkische Sprachkenntnisse sind wünschenswert 
 Empathie und Interesse für die Zielgruppe, rassismuskritische Haltung, 

interkulturelle Kompetenz und interkulturelles Feingefühl 
 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 
 Ausgeprägte Kontaktfreudigkeit und Kommunikationsstärke 

 
 
Unser Angebot: 
 

 Vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem 
multidisziplinären, engagierten und motivierten Team  

 Wertschätzendes und kooperatives Arbeitsumfeld  
 Regelmäßige Feedbackgespräche und Teammeetings 
 Flexible Arbeitszeiten 
 Home-Office und Büroarbeit im Wechsel möglich  
 Vergütung in Anlehnung an TVöD 
 Interessante Fortbildungsmöglichkeiten 

 
 
Es handelt sich um ein zeitlich befristetes Anstellungsangebot. Eine Verlängerung 
wird angestrebt.  
 
 
 

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung mit einem aktuellen Lebenslauf 
ausschließlich per E-Mail 

an Herrn Marcus Tomek: marcus.tomek@tgbw.de 
 
   


